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Комплекс задач, реализованный системой образования Костромской области     

в 2013 году 

 обеспечение создания дополнительных мест в системе дошкольного

образования;

 реализация майских 2012 года Указов Президента Российской Федерации

и региональной «дорожной карты» «Изменения в отраслях социальной

сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки»;

 реализация комплекса мероприятий в рамках национальной

образовательной инициативы «Наша новая школа», приоритетного

национального проекта «Образование», Комплекса мер по модернизации

системы общего образования Костромской области;

 нормативное правовое обеспечение отрасли в условиях вступления в

силу с 1 сентября 2013 года Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

 повышение качества государственных услуг и эффективности

деятельности департамента.



Прогноз численности обучающихся на среднесрочную перспективу

годы
рождаемость 

(прогноз)

дошколь-

ники
1-4 классы 9 класс 11 класс

2014 8339 54642 26682 5426 2944

2015 8288 55736 27407 5388 2793

2016 8222 56745 28499 5577 3255

2017 8150 57163 29590 5937 3232

2018 8069 57528 30793 6212 3346

2019 7978 57510 31872 6436 3562

2020 7880 57047 32940 6537 3727



Создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста в 2013 году в 

разрезе муниципальных образований Костромской области

№ п/п Муниципальное образование План на 2013 год Факт  2013 год

1 Волгореченск 10 10

2 Кострома 186 186

3 г. Мантурово 25 25

4 г. Шарья 100 100

5 Костромской район 15 41

6 Сусанинский район 20 20

7 Октябрьский район 40 40

8 Макарьевский район 10 10

9 г. Буй 75 75

10 Галичский район 13 13

11 Нея и Нейский район 30 30

12 Нерехта и Нерехтский район 40 40

13 Красносельский район 8

14 Островский район 24

15 Антроповский район 5

16 Шарьинский район 11

17 Кадыйский район 5

18 Пыщугский район 20

19 Чухломский район 21

Итого 564 684



Приоритеты развития системы дошкольного образования в 2014 году

 создание дополнительных мест и ликвидация очередности для детей в возрасте от

года до семи лет в областном центре и городских округах (г. Галич, г. Буй, г.

Шарья);

 увеличение роли негосударственного сектора в предоставлении услуг дошкольного

образования детей;

 развитие сектора услуг по сопровождению раннего развития детей (от года до трех

лет), что будет способствовать как ликвидации очереди в детские сады, так и более

успешному дальнейшему обучению детей в школе;

 обновление состава и компетенции педагогических кадров дошкольных

учреждений для работы в условиях новых образовательных стандартов, а также для

предоставления электронных услуг населению области;

 обеспечение информационной открытости образовательных организаций

посредством актуализации обязательной для размещения на официальном сайте

информации об организации;

 предоставление муниципальных услуг в электронном виде.



Рейтинг Костромской области в ЦФО по показателю мониторинга «Наша новая 

школа»  «Доля обучающихся, которым предоставлены

от 80 до 100% современных условий обучения»
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Рейтинг Костромской области в ЦФО по показателю «Доля учащихся, которые 

имеют выход в интернет на скорости не менее 2 Мб/с 

(в общей численности учащихся)»
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Сравнительные результаты ЕГЭ в Костромской области в 2012-2013 годах 

Изменения в ГИА в 2014 году

Никаких изменений для ученика  в процедуре

проведении ЕГЭ в 2014 году  не предполагается.

Изменения в организации и проведении экзаменов:

• Усиливается контроль за работой пунктов приема экзаменов.

• Повышена роль государственной экзаменационной комиссии (ГЭК).

• Повышены требования к информационной безопасности при доставке

контрольно-измерительных материалов.

• Повышена мера ответственности организаторов и участников экзаменов,

удаленных за нарушения Порядка проведения экзамена.

Предмет

Средний балл выпускников дневных школ текущего года

2012 2013

КО РФ КО РФ

Русский язык 63,2 61,5 66,4 63,4

Математика 43,6 45,2 49,3 48,7



Рейтинг Костромской области в ЦФО по показателю мониторинга «Наша новая 

школа» «Доля учителей в возрасте до 30 лет в общей численности учителей
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Рейтинг муниципалитетов по показателю 

«Доля учителей в возрасте до 30 лет»
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Среднеобластное значение – 11,53%



Рейтинг муниципалитетов по показателю 

«Доля учителей пенсионного возраста»
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Среднеобластное значение – 21,3%



Приоритетные направления развития системы общего образования в 2014 году

 Продолжение реализации комплексов мер по модернизации систем общего

образования, предусмотрев на ближайшую перспективу:

 поэтапное сокращение доли школ, работающих в две смены;

 развитие сетевых, дистанционных и инклюзивных форм получения

образования;

 укрепление материально-технической базы школ;

 переход на новый профессиональный стандарт педагога;

 усиление воспитательной составляющей в содержании образования, в том

числе за счет развития системы дополнительного образования детей;

 Обеспечение роста качества образования, в том числе:

 путем реализации адресных программ перевода в эффективный режим

работы школ, демонстрирующих низкие образовательные результаты;

 обновления кадрового состава.

 Создание безбарьерной среды на базе 25 школ области в рамках обязательств

региона по государственной программе «Доступная среда» на 2011-2015 годы.

 Организация предоставления образовательными учреждениями

государственный и муниципальных услуг в сфере образования в электронной

форме.



Рейтинг Костромской области в ЦФО по показателю «Доля обучающихся 

5-11 классов, принявших участие в школьном этапе 

Всероссийской олимпиады школьников, в общей численности обучающихся»
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Задачи развития системы среднего профессионального образования 

в 2014 году

1. Приведение объема и структуры подготовки рабочих и специалистов в соответствие
с потребностями регионального рынка труда, кадровое обеспечение приоритетных
отраслей экономики и социальной сферы области:

o ежегодное лицензирование от 5 до 10 новых образовательных программ по заявкам
работодателей (на 2014 год запланировано введение 9 программ);

o опережающая подготовка кадров под новые производства, разработка
индивидуальных программ обеспечения кадрами инвестиционных проектов;

o увеличение доли обучающихся на основе договоров целевого обучения до 20%;
реализация пилотного проекта в сфере образования по изменению механизмов
финансирования целевой подготовки кадров через организацию-заказчика;

o комплексная профессиональная ориентация школьников по поступлению на
специальности, востребованные экономикой региона, прежде всего, технические и
инженерные;

o сохранение достигнутого показателя доли выпускников очной формы обучения,
трудоустроившихся по полученной специальности (профессии) не позднее первого
года после выпуска (плановый показатель 2014 года – 48%);

o завершение реализации пилотных проектов, направленных на создание системы
оценки качества профессионального образования, и внедрение их результатов в
профессиональных образовательных организациях;

o участие Костромской области в Федеральной целевой программе развития
образования на 2011 – 2015 годы по направлению «Совершенствование комплексных
региональных программ развития профессионального образования» (приоритетная
отрасль экономики «Энергетика»).



Задачи развития системы среднего профессионального образования 

в 2014 году

2. Повышение доступности профессионального образования для различных категорий

населения, независимо от места жительства и состояния здоровья, удовлетворение

потребностей граждан и работодателей:

o достижение к концу 2014 года на основе межведомственного взаимодействия

показателя доли занятого населения в возрасте 25-65 лет, прошедшего повышение

квалификации и переподготовку – 37%;

o увеличение доли профессиональных образовательных организаций, здания которых

приспособлены для обучения лиц с особыми потребностями здоровья, до 8 %;

разработка в профессиональных образовательных организациях адаптированных

образовательных программ для обучения лиц с ограниченными возможностями

здоровья.

3. Повышение эффективности финансово-хозяйственной деятельности

профессиональных образовательных учреждений:

o завершение в 2014 – 2016 годах оптимизации сети профессиональных

образовательных организаций на основании оценки эффективности их

деятельности;

o увеличение объемов привлекаемых внебюджетных средств;

o использование системы эффективного контракта с руководителями и работниками

профессиональных образовательных организаций как инструмента повышения

качества образования.



Показатели эффективности реализации ОЦП в сфере молодежной политики

№ п/п Наименование целевого 

показателя, единицы 

измерения

План на 2013 год Факт на 2013 год

1. 

Доля молодых людей, 

принявших участие в 

мероприятиях областного, 

межрегионального,  

всероссийского уровня 

12% 13% 

2. 

Доля молодежи, участвующей в 

деятельности детских и 

молодежных общественных 

объединений, органов местного 

самоуправления 

4% 4% 

3. 

Доля молодежи, вовлеченной в 

проекты и программы в сфере 

реабилитации 

6% 8,6% 



Общий объем федеральных средств, привлеченных 

в систему образования в 2013 году

Направления и источники финансирования из средств 

федерального бюджета в 2013 года

Объемы 

финансирования 

(тыс.руб.)

Государственная программа Российской Федерации «Доступная 

среда» на 2011-2015 годы
1 230,0

Федеральная целевая программа развития образования на 2011-

2015 годы, мероприятие «Достижение во всех субъектах 

Российской Федерации стратегических ориентиров национальной 

образовательной инициативы «Наша новая школа»

10 020,6

Федеральная целевая программа развития образования на 2011-

2015 годы, мероприятие «Распространение на всей территории РФ 

современных моделей успешной социализации детей» 

1 728,0

Всего по ФЦПРО: 12 978,6

Комплекс мер по модернизации системы общего образования 

Костромской области в 2013 году
232 850,00

Субсидии из федерального бюджета на ипотечное кредитование 

учителей для строительства или приобретения жилья 
5432,8

Фонд поддержки детей, находящихся в трудной жизненной 

ситуации, программа профилактики жестокого обращения с 

детьми "Детство под защитой" на 2013-2015 годы

6 785,90



.   Предложения в протокол заседания коллегии 

при  департаменте образования и науки Костромской области 

1. Департаменту образования и науки Костромской области:

1) в течение 2014 года обеспечить достижение плановых показателей региональной

«дорожной карты», государственной программы Костромской области «Развитие

образования Костромской области на 2014 -2020 годы», ведомственных целевых

программ на всех уровнях образования;

2) в течение 2014 года совершенствовать практику организации независимой оценки

качества работы подведомственных организаций, предоставляющих образовательные

услуги;

3) в течение 2014 года продолжить работу по модернизации системы дошкольного,

общего и профессионального образования;

4) в течение 2014 года обеспечить привлечение средств федерального бюджета в отрасль

«Образование» в 2014 году;

5) в течение 2014 года завершить приведение в соответствие с федеральным законом

«Об образовании в РФ» региональной нормативной правовой базы.



.   Предложения в протокол заседания коллегии 

при  департаменте образования и науки Костромской области 

2. Рекомендовать органам местного самоуправления Костромской области,

осуществляющим управление в сфере образования, во взаимодействии с

педагогической и родительской общественностью:

1) в течение 2014 года обеспечить создание безбарьерной среды в базовых

образовательных учреждениях для совместного обучения детей-инвалидов и лиц, не

имеющих ограничений в развитии, с учетом необходимости достижения регионом

плановых показателей государственной программы «Доступная среда» на 2011-2015

годы в 2014 году -12,8%;

2) в течение 2014 года усилить комплекс мер по привлечению и поддержке молодых

педагогов.


